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Musterverzeichnis

§ 1a Individualarbeitsrecht – Teil 1
A. Anbahnung des Arbeitsverhältnisses

1a.1: Checkliste zur Erstellung eines Anforderungsprofils für einen zu besetzenden Arbeitsplatz

1a.2: Innerbetriebliche Stellenausschreibung

1a.3: Auswertungsbogen für Bewerberbeurteilung

1a.4: Einzelne Vertragsklauseln für Personalberaterverträge

1a.5: Erklärung zum Datenschutz

1a.6: Zwischenmitteilung an Stellenbewerber

1a.7: Bewerberfragebogen/Angestelltenfragebogen

1a.8: Einladungsschreiben mit/ohne Vorstellungskostenerstattung

1a.9: Checkliste für Fragen im Vorstellungsgespräch

1a.10: Einwilligung zur ärztlichen/psychologischen/graphologischen Untersuchung

1a.11: Ablehnungsschreiben in der Vorauswahl

1a.12: Ablehnungsschreiben nach Initiativbewerbung

1a.13: Ablehnungsschreiben nach Vorstellungsgespräch

1a.14: Zusage

B. Arbeitsvertrag

1a.15: Arbeitsvertrag

1a.16: Arbeitsvertrag für leitende Angestellte

1a.17: Abwerbeverbot (Arbeitsvertrag)

1a.18: Abwerbeverbot (Aufhebungs-/Abwicklungsvertrag)

1a.19: Aktienoptionsplan

1a.20: Anrechnungsvorbehalt

1a.21: Anwesenheitsprämie

1a.22: Arbeitsvertrag über mobile Arbeit im Ausland (EU-Binnenland)

1a.23: Beginn des Arbeitsverhältnisses

1a.24: Arbeitsunfähigkeit

1a.25: Arbeitszeit

1a.26: Auflösende Bedingung

1a.27: Aufwendungsersatz

1a.28: Einstufige Ausschlussfrist

1a.29: Zweistufige Ausschlussfrist

1a.30: Befristete Verlängerung der wöchentlichen Arbeitszeit

1a.31: Befristete Verlängerung bei der interimsweisen Übertragung zusätzlicher Aufgaben

1a.32: Bereitschaftsdienst

1a.33: Direktzusage – Zusage einer Versorgung durch den Arbeitgeber

1a.34: Direktversicherung – Zusage einer Versorgung durch eine arbeitgeberfinanzierte Direktversi-

cherung

1a.35: Entgeltumwandlung – Umwandlung von Barbezügen in eine Direktversicherung

 



1a.36: Provisionsregelungen

1a.37: Prämie

1a.38: Zulagen

1a.39: Ermessensbonus

1a.40: Incentive

1a.41: Betriebsvereinbarung „Verhaltenskodex“

1a.42: Arbeitgeberdarlehen

1a.43: Darlehensrückzahlung

1a.44: Darlehenszinsen

1a.45: Rahmenbetriebsvereinbarung

1a.46: Schutzkleidung

1a.47: Dienstkleidung allgemein, Kosten Arbeitnehmer

1a.48: Dienstkleidung mit ci, Kosten Arbeitgeber

1a.49: Dienstreisen

1a.50: Verbot der privaten Nutzung

1a.51: Eingeschränkte Zulassung der privaten Nutzung

1a.52: Dauer der Entgeltfortzahlung

1a.53: Anzeige- und Nachweispflicht

1a.54: Entgeltfortzahlung, Anspruchsübergang

1a.55: Zugangsfiktion

1a.56: Zustimmungsfiktion

1a.57: Freistellungsklausel im Arbeitsvertrag

1a.58: Unwiderrufliche Freistellung im Kündigungsschreiben

1a.59: Freiwilligkeitsvorbehalt/Ausschluss einer betrieblichen Übung

1a.60: Gehaltsanpassungsklauseln

1a.61: Differenzierungsklauseln

1a.62: Spannenklauseln

1a.63: Home-Office

1a.64: Vereinbarung absoluter Kündigungsgründe

1a.65: Ausschluss bzw. Einschränkung des Kündigungsrechts

1a.66: Kurzarbeit

1a.67: Verschuldensunabhängige Haftung

1a.68: Verlagerung der Beweislast

1a.69: Anforderung und Vergütung von Überstunden

1a.70: Nachweis über die wesentlichen Arbeitsbedingungen

1a.71: Arbeitsvertragsklausel zur Personalakte

1a.72: Arbeitsvertragsklausel zur Aktualisierung (Anzeigeklausel)

1a.73: Geltendmachung eines Einsichtsrechts durch den Arbeitnehmer

1a.74: Geltendmachung eines Anspruchs auf Entfernung aus der Personalakte

1a.75: Geltendmachung des Anspruchs auf Gegendarstellung

1a.76: Lohnpfändung
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1a.77: Pflichtenklauseln für Hotelpersonal

1a.78: Pflichtenklauseln für Fußballspieler

1a.79: Dopingklausel

1a.80: Einwilligung in die Verwendung von Mitarbeiterfotos auf der Homepage des Arbeitgebers

1a.81: Unbezahlter Sonderurlaub

1a.82: Bezahlter Sonderurlaub

1a.83: Sonderzahlung

1a.84: Vereinbarungen zum sozialversicherungsrechtlichen Status

1a.85: Tantieme

1a.86: Bezugnahmeklausel

1a.87: Umzugskostenerstattung

1a.88: Urlaubsklauseln

1a.89: Vermögensbildung

1a.90: Geschäftsgeheimnis

1a.91: Vereinbarung des Arbeitsplatzes laut Arbeitsplatzbeschreibung

1a.92: Versetzungsklauseln

1a.93: Wettbewerbsverbot

1a.94: Verhaltenskodex

1a.95: Rahmenzielvereinbarung im Arbeitsvertrag

1a.96: Zurückbehaltungsrecht

§ 1b Individualarbeitsrecht – Teil 2
A. Einzelne Vertragstypen

1b.1: Berufsausbildungsvertrag

1b.2: Mitteilung Zweckerreichung nach § 15 Abs. 2 TzBfG

1b.3: Meldung bei der AA

1b.4: Angaben zum einzuhaltenden Verfahren bei Beendigung des Arbeitsverhältnisses aufgrund

von Befristung oder auflösender Bedingung

1b.5: Antrag auf Feststellung der Unwirksamkeit der Befristung oder auflösenden Bedingung

(Befristungs- bzw. Bedingungskontrollklage)

1b.6: Befristung wegen vorübergehenden Bedarfs (Kalenderbefristung)

1b.7: Befristung wegen vorübergehenden Bedarfs (Zweckbefristung)

1b.8: Aushilfsarbeitsverhältnis mit kurzer Kündigungsfrist (Kalenderbefristung)

1b.9: Befristung nach Abschluss des Studiums (Kalenderbefristung)

1b.10: Vertretung (Kalenderbefristung)

1b.11: Vertretung (Zweckbefristung)

1b.12: Vertretung (Doppelbefristung)

1b.13: Mittelbare Vertretung

1b.14: Befristung – Eigenart des Arbeitsverhältnisses (Kalenderbefristung)

1b.15: Befristung – Eigenart des Arbeitsverhältnisses (Zweckbefristung)

1b.16: Befristetes Probe-Arbeitsverhältnis
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1b.17: Befristung auf Rentenalter

1b.18: Befristung auf Wunsch des Arbeitnehmers

1b.19: Befristung wegen Zweckbindung Haushaltsmittel

1b.20: Beendigung einer Bestandsschutzstreitigkeit durch gerichtlichen Vergleich

1b.21: Andere Sachgründe (Kalenderbefristung)

1b.22: Andere Sachgründe (Zweckbefristung)

1b.23: Prozessbeschäftigung zur Abwendung der Zwangsvollstreckung

1b.24: Sachgrundlose Befristung

1b.25: Verlängerung sachgrundloser Befristung

1b.26: Pflegezeitvertretung (Kalenderbefristung)

1b.27: Pflegezeitvertretung (Zweckbefristung)

1b.28: WissZeitVG (Kalenderbefristung)

1b.29: Befristung ÄArbVtrG (Kalenderbefristung)

1b.30: Arbeitsvertrag für geringfügig Beschäftigte

1b.31: Teilzeitverlangen

1b.32: Verlängerungsverlangen

1b.33: Antrag auf Elternzeit

1b.34: Bescheinigung der Elternzeit und Urlaubskürzung

1b.35: Antrag auf Pflegezeit

1b.36: Altersteilzeitvertrag

1b.37: Anstellungsvertrag Außendienst

1b.38: Arbeitsvertrag Heimarbeit

1b.39: Arbeitsvertrag mit Regelungen zur mobilen Arbeit

1b.40: Trainee-Vertrag

1b.41: Vertrag zur Durchführung eines praxisintegrierenden dualen Studiums

1b.42: Praktikantenvertrag

1b.43: Dienstwagenvertrag

1b.44: Car-Allowance-Vereinbarung

1b.45: Wiedereingliederungsvereinbarung

1b.46: Vertrag zur Arbeitnehmerüberlassung

1b.47: Anstellungsvertrag Verleiher/Leiharbeitnehmer

1b.48: Entsendungsvereinbarung

1b.49: Stammhausbindungsvertrag

1b.50: Chefarzt-Dienstvertrag

1b.51: Vertrag über freie Mitarbeit

1b.52: Handelsvertretervertrag

1b.53: Beratervertrag

1b.54: Interim Manager

1b.55: Geschäftsführervertrag

1b.56: Anstellungsvertrag Vorstandsmitglied

B. Nachvertragliche Wettbewerbsverbote
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1b.57: Nachvertragliches unternehmensbezogenes Wettbewerbsverbot

1b.58: Tätigkeitsbezogenes Wettbewerbsverbot

1b.59: Vorvertrag zum Abschluss eines Wettbewerbsverbots

1b.60: Allgemeine Mandantenschutzklausel

1b.61: Mandantenübernahmeklausel

1b.62: Verzicht gem. § 75a HGB

1b.63: Lossagung des Arbeitnehmers vom Wettbewerbsverbot

1b.64: Lossagung des Arbeitgebers vom Wettbewerbsverbot

1b.65: Antrag auf Erlass einer einstweiligen Unterlassungsverfügung

1b.66: Nachvertragliches Wettbewerbsverbot – Vorstandsmitglied

1b.67: Nachvertragliches Wettbewerbsverbot – Anwendbarkeit der §§ 74 ff. HGB

§ 1c Individualarbeitsrecht – Teil 3
A. Beendigung des Arbeitsverhältnisses

1c.1: Kündigung

1c.2: Empfangsbestätigung

1c.3: Überbringerprotokoll

1c.4: Betriebsbedingtes Kündigungsschreiben

1c.5: Abfindungskündigung

1c.6: Ordentliche Kündigung außerhalb des KSchG

1c.7: Fristlose Kündigung

1c.8: Betriebsbedingte Änderungskündigung

1c.9: Fristlose Änderungskündigung

1c.10: Fristlose, hilfsweise ordentliche Kündigung

1c.11: Außerordentliche Kündigung mit sozialer Auslauffrist

1c.12: Ordentliche Kündigung

1c.13: Außerordentliche Kündigung

1c.14: Gesellschafterbeschluss zur Abberufung und Kündigung eines GmbH-Geschäftsführers

1c.15: Aufsichtsratsbeschluss zur Abberufung eines Vorstandsmitglieds

1c.16: Abmahnung

1c.17: Anfechtung des Arbeitsvertrags

1c.18: Antrag des Arbeitgebers auf Zustimmung zur Kündigung einer Schwangeren

1c.19: Antrag auf Zustimmung zur Kündigung eines Arbeitnehmers in Elternzeit

1c.20: Antrag des Arbeitgebers auf Zustimmung zur Kündigung eines schwerbehinderten Men-

schen/gleichgestellten behinderten Menschen

1c.21: Widerspruch gegen die Zustimmung des Integrationsamts

1c.22: Einfaches Zeugnis

1c.23: Qualifiziertes Zeugnis mit überdurchschnittlicher Bewertung

1c.24: Zwischenzeugnis mit durchschnittlicher Bewertung

1c.25: Qualifiziertes Zeugnis mit unterdurchschnittlicher Bewertung

1c.26: Klageantrag auf Erteilung eines Zeugnisses
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1c.27: Klage auf Berichtigung eines Zeugnisses

1c.28: Anhörung der SBV zur betriebsbedingten Kündigung eines schwerbehinderten Menschen

B. Aufhebung und Abwicklung

1c.29: Aufhebungsvertrag

1c.30: Kurzer Aufhebungsvertrag (Deutsch/Englisch)

1c.31: Abfindungsangebot i.S.v. § 1a KSchG

1c.32: Widerruf eines abgeschlossenen Aufhebungsvertrags

1c.33: Abwicklungsvertrag

1c.34: Unterbreitung eines Vergleichs durch die Parteien im schriftlichen Verfahren

1c.35: Zustimmung zu einem Vergleichsvorschlag im schriftlichen Verfahren

1c.36: Annahme eines gerichtlichen Vergleichsvorschlags im schriftlichen Verfahren

1c.37: Aufhebungsvertrag mit einem GmbH-Geschäftsführer

1c.38: Aufhebungsvertrag mit einem AG-Vorstand

§ 2 Kollektivarbeitsrecht
A. Betriebsverfassungsrecht

2.1: (Gesamt-/Konzern-/Rahmen-)Betriebsvereinbarung [Nr. …] über [Gegenstand] vom [Datum]

2.2: Regelungsabrede zur Zusammenarbeit im Betrieb

2.3: Geschäftsordnung des Betriebsrats

2.4: Rahmenvereinbarung zur Übertragung von Aufgaben auf Arbeitsgruppen, § 28a BetrVG

2.5: Betriebsvereinbarung zu Sprechstunden

2.6: Freistellung von BR-Mitgliedern/Teilfreistellung gem. § 38 Abs. 1 S. 5 BetrVG

2.7: Abmeldevereinbarung zu § 37 Abs. 2 BetrVG

2.8: Schreiben an Arbeitgeber wegen Kostenübernahme für Schulungsteilnahme gemäß §§ 37

Abs. 6, 40 Abs. 1 BetrVG

2.9: Beschluss des Betriebsrats zur Beauftragung eines Rechtsanwalts

2.10: Vergütungsvereinbarung mit dem Rechtsanwalt für den Betriebsrat

2.11: Erwiderungsschreiben des Arbeitgebers zu einem Antrag des Betriebsrats auf Übernahme von

Sachverständigenkosten

2.12: Erwiderungsschreiben des Arbeitgebers zu einem Antrag des Betriebsrats auf Bereitstellung

von Fachliteratur

2.13: Regelungsabrede zur technischen Ausstattung des Betriebsrats

2.14: Betriebsvereinbarung zur Budgetierung der Betriebsratskosten

2.15: Führungsvereinbarung im gemeinsamen Betrieb i.S.d. § 1 Abs. 2 BetrVG

2.16: Vereinbarung zur Trennung des gemeinsamen Betriebs

2.17: Betriebsvereinbarung zur Verlängerung des Übergangsmandats

2.18: Aufgabenübertragung auf den Gesamtbetriebsrat

2.19: Aufgabenübertragung auf den Gesamtbetriebsrat mit Zustimmung zur Folgedelegation an den

Konzernbetriebsrat

2.20: Zusammengefasste Aufgabenübertragung mehrerer Betriebsräte auf den Gesamtbetriebsrat

2.21: Folgedelegation an den Konzernbetriebsrat
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2.22: Beschluss des Gesamtbetriebsrats zur Errichtung eines Konzernbetriebsrats

2.23: Tarifvertrag gem. § 3 Abs. 1 Nr. 1 lit. b) BetrVG

2.24: Tarifvertrag zur Bildung von Spartenbetriebsräten

2.25: Gemeinsamer Gesamtbetriebsrat mehrerer Unternehmen

2.26: Vereinbarung über die Beteiligung der Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer in der SE

2.27: Vereinbarung über die Errichtung und Ausgestaltung eines Europäischen Betriebsrates nach

§ 18 EBRG

2.28: Betriebsvereinbarung Altersteilzeit (ATZ)

2.29: Betriebsvereinbarung zu flexibler Arbeitszeit/Langzeitkonten

2.30: Betriebsvereinbarung zur Vertrauensarbeitszeit

2.31: Betriebsvereinbarung Gleitzeit

2.32: Betriebsvereinbarung Überstunden

2.33: Betriebsvereinbarung Dienstpläne/Schichtarbeit/Rufbereitschaft/ Bereitschaftsdienst

2.34: Betriebsvereinbarung Kurzarbeit

2.35: Betriebsvereinbarung Vergütung außertariflicher Angestellter

2.36: Betriebsvereinbarung über die Gewährung einer außertariflichen/ übertariflichen Zulage

2.37: Betriebsvereinbarung Provision

2.38: Betriebsvereinbarung zu Zielvereinbarungen

2.39: Gesamtbetriebsvereinbarung EDV-Systeme und Schutz personenbezogener Daten

2.40: Betriebsvereinbarung über die Nutzung der betrieblichen Telefonanlage/der Mobiltelefone

2.41: Betriebsvereinbarung zu Internet-, E-Mail- und Social-Media-Nutzung

2.42: Betriebsvereinbarung für die Sozialeinrichtung „Kantine“

2.43: Betriebsvereinbarung zur Betriebsordnung

2.44: Betriebsvereinbarung zur Arbeitsordnung

2.45: Betriebsvereinbarung zu Ethikrichtlinien

2.46: Betriebsvereinbarung über eine einheitliche Dienstkleidung

2.47: Musteranschreiben BEM

2.48: Einverständniserklärung BEM

2.49: Betriebsvereinbarung Betriebliches Eingliederungsmanagement

2.50: Geschäftsordnung des Arbeitsschutzausschusses

2.51: Betriebsvereinbarung zur Umsetzung der DGUV Vorschrift 2 der Firma […]

2.52: Betriebsvereinbarung Organisation der Beteiligung des Betriebsrats

2.53: Eckpunkte einer Betriebsvereinbarung zur Durchführung der Gefährdungsbeurteilung gem.

§ 5 ArbSchG

2.54: Betriebsvereinbarung über die Einführung eines betrieblichen Vorschlagswesens

2.55: Allgemeine Betriebsvereinbarung zum Urlaub

2.56: Unterrichtung und Einholung der Zustimmung des Betriebsrats zu einer geplanten Einstellung

und Eingruppierung

2.57: Unterrichtung und Einholung der Zustimmung des Betriebsrats zu einer geplanten Versetzung

und Umgruppierung
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2.58: Antwort des Betriebsrats zum Antrag auf Zustimmung zu einer geplanten Einstellung/Ein-

gruppierung oder Versetzung/Umgruppierung

2.59: Unterrichtung und Einholung der Zustimmung des Betriebsrats zu einer geplanten Einstellung

eines Leiharbeitnehmers

2.60: Unterrichtung über eine vorläufige Einstellung/Versetzung

2.61: Antwort des Betriebsrats auf Unterrichtung über eine vorläufige personelle Maßnahme

2.62: Anhörung des BR zur Kündigung während der Wartezeit

2.63: Anhörung des BR gem. § 102 BetrVG zur ordentlichen betriebsbedingten Kündigung

2.64: Anhörung des BR gem. § 102 BetrVG zur ordentlichen betriebsbedingten Kündigung wegen

Betriebsstilllegung

2.65: Anhörung des BR gem. § 102 BetrVG zur betriebsbedingten Änderungskündigung

2.66: Anhörung des BR nach § 102 BetrVG zur außerordentlichen, hilfsweise ordentlichen verhal-

tensbedingten Verdachtskündigung

2.67: Anhörung BR gem. § 102 BetrVG zur ordentlichen krankheitsbedingten Kündigung

2.68: Antrag auf Zustimmung zur außerordentlichen Kündigung eines BR-Mitglieds gem. § 103

BetrVG

2.69: Antrag auf Ersetzung der Zustimmung des Betriebsrats zur außerordentlichen Kündigung

eines BR-Mitglieds gem. § 103 BetrVG

2.70: Anhörung zur Kündigung eines Kündigungsgeschützten nach § 102 BetrVG im Fall der

Stilllegung einer Betriebsabteilung

2.71: Betriebsinterne Stellenausschreibung der … GmbH

2.72: Auswahlrichtlinie bei Kündigungen

2.73: Interessenausgleich bei Betriebsstilllegung

2.74: Interessenausgleich bei Teilbetriebsstilllegung (einschließlich Namensliste und Transferge-

sellschaft)

2.75: Interessenausgleich bei umfassender Reorganisation

2.76: Sozialplan

2.77: BQG/Transfergesellschaft

B. Betriebsübergang und Umwandlung

2.78: Informationsschreiben nach § 613a Abs. 5 BGB

2.79: Empfangsbestätigung

2.80: Empfangsbestätigung und Verzichtserklärung

2.81: Angaben im Umwandlungsvertrag

2.82: Zuleitung des Verschmelzungsvertrags an den (Gesamt-) Betriebsrat

2.83: Verkürzung der Zuleitungsfrist

C. Arbeitsrecht in der Insolvenz

2.84: Insolvenzeröffnungsbeschluss ohne allgemeines Verfügungsverbot

2.85: Aufnahme des Rechtsstreits nach Unterbrechung gem. § 240 ZPO

2.86: Abmahnung durch den Arbeitnehmer

2.87: Unternehmenskaufvertrag zwischen Insolvenzverwalter und Erwerber – Auszug

2.88: Klage auf Feststellung zur Insolvenztabelle
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§ 3 Prozessrecht
A. Klagen im Urteilsverfahren

3.1: Einfache Kündigungsschutzklage

3.2: Kündigungsschutzklage mit Weiterbeschäftigungsantrag und weiteren Anträgen

3.3: Kündigungsschutzklage bei Änderungskündigung (nach Annahme des Änderungsangebots

unter dem Vorbehalt der gerichtlichen Überprüfung)

3.4: Kündigungsschutzklage und nachträgliche Zulassung

3.5: Auflösungsantrag des Arbeitnehmers

3.6: Klageerwiderung bei betriebsbedingter Kündigung (mit Auflösungsantrag)

3.7: Klageerwiderung bei verhaltensbedingter Kündigung

3.8: Klageerwiderung bei personenbedingter Kündigung

3.9: Berufungsschrift

3.10: Berufungsbegründungsschrift

3.11: Anschlussberufung

3.12: Nichtzulassungsbeschwerde

3.13: Begründung der Nichtzulassungsbeschwerde

3.14: Revisionsschrift

3.15: Revisionsbegründung

3.16: Sofortige Beschwerde

3.17: Rechtsbeschwerde

3.18: Anhörungsrüge nach § 78a ArbGG

3.19: Klage im Urkundenprozess

3.20: Auskunftsverlangen gem. EntgTranspG

B. Anträge im Beschlussverfahren

3.21: Anfechtung einer Betriebsratswahl

3.22: Antrag auf Übernahme bzw. Freistellung von Kosten i.S.d. § 40 Abs. 2 BetrVG

3.23: Antrag auf Erstattung von Schulungskosten gemäß § 37 Abs. 6 BetrVG

3.24: Antrag auf Gestattung der Hinzuziehung eines Rechtsanwalts als Sachverständigen

3.25: Antrag auf Untersagung von Überstunden

3.26: Antrag auf Teilnahme an Personalgesprächen

3.27: Antrag auf Zustimmungsersetzung wegen einer Einstellung nach § 99 BetrVG

3.28: Antrag auf Zustimmung zur Einstellung und Feststellung der Dringlichkeit einer vorläufigen

Einstellung nach §§ 99, 100 BetrVG

3.29: Antrag auf Aufhebung einer Einstellung

3.30: Antrag auf Untersagung der Aufrechterhaltung einer personellen Maßnahme

3.31: Antrag auf Unterlassung von betriebsverfassungswidrigen Einstellungen

3.32: Antrag auf Aufhebung einer Versetzung

3.33: Antrag bei vorläufiger Durchführung der personellen Maßnahme durch den Arbeitgeber

3.34: Antrag auf ordnungsgemäße Beteiligung des Betriebsrats bei einer Eingruppierung

3.35: Antrag auf Entbindung von der Übernahmeverpflichtung für Jugendvertreter

3.36: Antrag auf Einrichtung einer Einigungsstelle nach § 100 ArbGG
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3.37: Antrag auf Anfechtung eines Einigungsstellenspruchs

3.38: Antrag auf Untersagung des Aufbaus eines zu hohen Gleitzeitsaldos und der Überschreitung

des Gleitzeitrahmens

3.39: Untersagung der Anordnung, Anstecker an der Kleidung zu tragen

3.40: Antrag auf Untersagung der Anwendung eines Punkteschemas bei betriebsbedingter Kündi-

gung ohne Betriebsratsbeteiligung

3.41: Beschwerdeschrift

3.42: Beschwerdebegründungsschrift

3.43: Nichtzulassungsbeschwerde

3.44: Rechtsbeschwerde mit Rechtsbeschwerdebegründung

C. Zwangsvollstreckung und Vollstreckungsschutz

3.45: Antrag auf Vollstreckung des Weiterbeschäftigungsanspruchs

3.46: Zurückweisung des Antrags auf Vollstreckung des Weiterbeschäftigungsanspruchs

D. Einstweiliger Rechtsschutz

3.47: Antrag auf Beschäftigung

3.48: Schutzschrift

3.49: Antrag auf Weiterbeschäftigung

3.50: Antrag auf Entbindung von der Weiterbeschäftigungspflicht

3.51: Antrag auf Erlass einer einstweiligen Verfügung im Beschlussverfahren wegen Unterlassung

von Kündigungen

3.52: Antrag auf Erlass einer einstweiligen Verfügung im Beschlussverfahren wegen Untersagung

einer Abspaltung

3.53: Schutzschrift im Beschlussverfahren

3.54: Einstweilige Verfügung gegen eine geplante Betriebsversammlung

3.55: Antrag auf Unterlassung der Beschäftigung im Rahmen von Überstunden am Sa./So.

3.56: Antrag auf Untersagung der Anwendung eines Dienstplans

3.57: Antrag auf Untersagung der elektronischen Bildaufzeichnung, Softwareeinführung, Schließ-

anlagenauswertung

3.58: Einstweilige Verfügung auf Unterlassung von Beeinflussungen einer Betriebsratswahl

3.59: Antrag auf Erlass einer einstweiligen Verfügung wegen unzulässiger Streichung eines Arbeit-

nehmers von der Wählerliste

3.60: Einstweilige Verfügung auf Untersagung einzelner Arbeitskampfmaßnahmen

3.61: Schutzschrift einer Gewerkschaft wegen zu erwartender arbeitgeberseitiger Verfügungsan-

träge anlässlich eines von der Gewerkschaft geforderten Tarifsozialplans
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