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Aufhebungsvertrage, Abwicklungsvertrdge und arbeitsgerichtliche Vergleiche sind duBerst hilfreiche und unverzichtbare Instrumente fir die
einvernehmliche Trennung bzw. gltliche Beendigung von Anstellungsverhaltnissen mit Arbeitnehmern, Fiihrungskraften und Organen, fiir die es
keine echte Alternative gibt.

Gerade in wirtschaftlich schwierigen Zeiten mit verstarktem Personalabbau ermdglichen fair gestaltete Aufhebungsvereinbarungen, langwierige
Kundigungsschutzprozesse mit ungewissem Ausgang zu vermeiden. Bei Aufhebungsvereinbarungen partizipieren beide Parteien von
Rechtssicherheit und finanziellem Vorteil. Haftungsrisiken gilt es zu vermeiden.

Der entscheidende Punkt ist die schnelle, rechtlich zuldssige und strategisch optimale Gestaltung unter Berlicksichtigung des Arbeits-, Steuer-
und Sozialversicherungsrechts. Fir die ,richtige" Strategie sind zahlreiche individuelle Fallgestaltungen zu bericksichtigen.

Alle diese praxisrelevanten Themen — einschlieBlich der Vermeidung von Sperrzeiten und die Modelle zur Steueroptimierung wie dem Mannheimer
Modell — behandelt das Werk ausfiihrlich und pragnant; die eBroschure gibt zahlreiche Hinweise und Praxistipps wie zur Abfindungshéhe und der
steuerlichen Behandlung der zu verhandelnden Abfindung.

Besonders ausfiihrlich wird die neue Steuer-Gesetzeslage zur Fiinftel-Regelung dargestellt, die in der Praxis von groRRer Relevanz ist, aber fiir
Unsicherheit sorgt und deren Nichtbeachtung weitreichende Folgen haben kann. Erste Falle zeigen: Diesbezligliche Fehler sind teuer.

Zugleich werden die unterschiedlichen Interessenlagen der Parteien und die Blickrichtungen jeweils aus Arbeitgeber- und Arbeitnehmersicht
transparent gemacht, sodass die Verhandlungen auf Basis der aktuellen Rechtsprechung optimal gefiihrt werden kénnen.

Beispiele, die FW der Agentur fiir Arbeit, die BMF-Schreiben des Finanzministeriums und konkrete Vorschlage, insbesondere ausformulierte Muster,

erleichtern dem Nutzer ein zeitsparendes und effizientes Gestalten der Aufhebungsvereinbarungen.
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