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Rund 35 % der beim Bundesarbeitsgericht eingehenden Verfahren beruhen auf Kiindigungen, Mandate zu diesem Thema bleiben daher die mit
Abstand haufigsten. Um Ihre Mandanten rechtssicher beraten zu kénnen, sind Sie auf aktuelle und umfassende Informationen angewiesen.
Hierfir ist das "Handbuch Kiindigungsrecht" Ihr ideales Hilfsmittel. Denn mit dem Handbuch in der umfassend aktualisierten 6. Auflage und den
enthaltenen zahlreichen Praxistipps, Formulierungsbeispielen, Mustern und Checklisten auf dem Schreibtisch haben Sie den nétigen
Vorsprung bei der Beratung und Vertretung Ihrer Mandanten und das ideale Werkzeug fiir lhre tégliche Arbeit.

Die Neuauflage beriicksichtigt Anderungen der Gesetzgebung sowie zahlreiche héchstrichterliche Entscheidungen des Bundesarbeitsgerichtes und
des Europaischen Gerichtshofes u.a. zu folgenden Themen:

- Klageverzicht in Abwicklungsvereinbarungen

- Kiindigung wahrend des Mutterschutzes und Elternzeit

- Anderungskiindigung

- Personen- und verhaltensbedingte Kiindigung

- Massenentlassung

- Abfindungen

Die Neuauflage des Handbuches ist noch praxistauglicher, denn die diversen bewahrten Muster erhalten Sie nun auch als Download zur
sofortigen Verwendung. Damit haben Sie nicht nur die fachliche Unterstiitzung in Form der einzelnen Kapitelkommentierungen, sondern zudem
direkt praktische Hilfe bei der Formulierung lhrer Schriftsatze.

Das Werk wendet sich an alle Anwalte, die sich auf Arbeitsrecht spezialisiert haben und ebenso an alle Aligemeinanwalte, bei denen
arbeitsrechtliche Spezialfalle nicht auf dem Schreibtisch liegen, die aber, wenn sie ein arbeitsrechtliches Problem I6sen missen, am ehesten eine
Beratung im Rahmen der Beendigung von Arbeitsverhéltnissen durch Kiindigung durchfiihren werden.
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